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Mooi © Stuur graag maar naar [BEES
Groet, [ERE

ven:INCE)CEE© ivi.
Verzonden: zondag 23 augustus 2020 16:52

Aan:[IEEESEEM@ minvws.ni>
Onderwerp: RE: voorbereiding PowerPoint DGCZ half uurtjes voor 26/8:

Bij dezen een nieuwe versie met cijfers, de opgave en ambitie van het programma. De regionale focus toegevoegd en het

regioteam.
Als je nog toevoegingen wenst, hoor ik het graag en doe ik die morgen (maandag).

Groet,

Verzonden: vrijdag 21 augustus 2020 10:02

or:EEEEIENc v1
Onderwerp: RE: voorbereiding PowerPoint DGCZ half uurtjes voor 26/8:

Ziet er goed uit. Graag nog lof 2 sheets toevoegen met wat meer de basics van het programma. De opgave, de regionale
aanpak etc.

En ons regioteam.

This, EXE

Verzonden: donderdag 20 augustus 2020 16:50

Aan: 5.1.2e ) minvws.nl>

Onderwerp: RE: voorbereiding PowerPoint DGCZ half uurtjes voor 26/8:

Bijgaand de sheets voor arbeidsmarkt over actielijn 2 en 3. Heb er nog een algemene sheet voorgezet over het actieprogramma
mocht dat nodig zijn.

Ik heb geen context meer kunnen krijgen van [EEE over het precieze doel van de sessie, omdat zij momenteel met verlof is.

Hoop dat dit voldoet, hoor het graag.

Groet,

Verzonden: maandag 17 augustus 2020 16:20

an:IEEE BEEN iso
Onderwerp: RE: voorbereiding PowerPoint DGCZ half uurtjes voor 26/8:

Geweldig ©

Verzonden: maandag 17 augustus 2020 16:20

an:IEEEBEMC inves.»
Onderwerp: RE: voorbereiding PowerPoint DGCZ half uurtjes voor 26/8:

He IEEE

Komt voor elkaar, actielijn 2 (deels) + 3.

Voor verdere info waar de sheets aan moeten voldoen neem ik nog wel even contact op met
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Groet,

Verzonden: maandag 17 augustus 2020 16:05

aan:ICEBEEN ~invws.n >

Onderwerp: FW: voorbereiding PowerPoint DGCZ half uurtjes voor 26/8:

v=

IEEZou jij hiermee aan de slag kunnen voor arbeidsmarkt? Actielijn 2 graag deel gericht op medewerkers (dus al in dienst) en zij-
instroom. Rest valt namelijk onder A.

Als ik er maandag naar kan kijken zou dat fijn zijn.

hic, IEEE
Verzonden: maandag 17 augustus 2020 16:02

Aan: 5.1.2e ) 4 @minvws.nl>;
<A Dminvws.nl>;

Onderwerp: voorbereiding PowerPoint DGCZ half uurtjes voor 26/8:

aminvws.ni>;IEEE
@minvws.nl>

Hoi,

Vanochtend even met Iris overleg gehad over de voorbereiding van de Powerpoint voor de DGCZ sessies volgende weke woensdag.

Als de powerpoint volgende week maandag (2 dagen van te voren) er is, is dat prima.

9. voorbereiding PowerPomt DGCZ half uurtjes voor 26/8: graag volgende focus:

A. hernieuwd opleiden 5.1.26

B. Arbeidsmarkt: actielijnen 2 & 3

C. Toekomstbestendigheid BIG

Groetjes,

Verzonden: donderdag 13 augustus 2020 22:12

5.1.2e

5.1.2e EAFLN@® minvws.nl>;
g 5.1.2e

5.1.2e

Onderwerp: Overdracht 1: tot over een dikke week :-)

ie [REY

Hopelijk heb je genoten van een heerlijke maand vakantie; je hebt in ieder geval prachtig weer gehad. Ik hoor graag over

een dikke week hoe het 1s geweest en met je gaat. Er is best veel gebeurd. Met name ook omdat Corona ervoor zorgde dat

eerst het LNAZ traject veel vroeg van MEVA, de bonus doorging, de premie, augustusronde en daarna het debat van

gisteren (12/8). Ik mail deze overdracht naar het hele MT breed enEEE oda iedereen tav dossiers

dezelfde informatie heeft ofje weet waar deze 1s te halen.

Tk mail je ook nog even apart voor een aantal kleine aandachtspunten; en het MTBEYvoor een aantal P-gerelateerde
zaken.

Mocht je me dringend nodig hebben, sms me dan. Verder ben 1k echt ff tot maandag 24 augustus afgeschakeld :-)



Zonnige eroet, [EN

Maandag 17/8:

- Curestaf; staat in je agenda, Punten van aandacht zijn in ieder geval: de nota over BIG afwijzing van de

anesthesie.Pe]heett aangegeven dat Tamara luerover mogelijk vragen heeft vandaag. Lijkt me goed dat je

maandagochtend, mocht de Curestaf doorgaan, met[f hierover afstemt.

- in de middag vervang je mij bij de CEC. In je mail zit de agenda; betreft toelichting van het CPB op raming. Er komt

een korte annotatie via AEB.

Dossiers:

1. Nav het Debat 12/8: veel aandacht voor de zorgsalarissen: gesprekken metBEY Huzo en Tamara gehad. Zij hebben

behoefte aan alternatieven. Deze voorstellen dienen dit weekend er al te liggen tbv Catshuis (zondag) en coalitie-overleg
17/8 over de augustusronde. Ik heb (by gebrek aan Arbeidsmarkt collega’s) EXEgevraagd dit te regelen. Hij heeft

tezamen met en andere collega’s eea aan opties witgewerkt. De versie van vrijdagochtend vroeg heb ik

overgedragen aan[iEdie tezamen metJERET dit verder brengt. Mi goed wanneer je laat bijpraten doorfEiFEN hierover

maandag.

2. FIN komt met ambtelijk advies; binnenkort over wat op welke beleidsterreinen minder kan. Ook voor de zorg. Hier lag
een durdehjke lijst met halveren en schrappen van veel van onze subsidies. JE heeft deze voorstellen van een

appreciatie voorzien, ligt nu bij FEZ. Goed om via JE te blyjven momtoren wat er witeindelijk door Fin mee wordt

gedaan.

3.LNAZ: claim opleidingen [JE wordt per augustusronde wrs gehonoreerd. IEEEis bezig om deze -gelijk andere

middelen voor opleidingen- op artikel 4 te kiyjgen. CZ 1s hier nog met geheel van overtuigd. Ff in de gaten houden via

of dit goed gaat landen.

Inhoudelijk LNAZ: met

se doorgesproken.fai
neemt uf EER waar tot eind augustus (nu

ziek 1s en zeker tot as maandag weg 1s; naar mijn mschatting daara ook rustig aan moet doen). Afgesproken monitoren

wat er binmen komt voor 28/8 en hoe we eea kunnen faciliteren. Tav claim met imzetten op financiéle impuls IC

verpleegkundigen; daarvoor is beschikbaarheidsbijdrage en er dient eerst veel te worden opgeleid tot

Dus middelen vooral slim gebruiken voor modulair en kort; en liefst via bestaande regelingen (vb extra tijdvak
sectorplanplus)

4. bonus:

IEE volledig op de hoogte. Zie ook je mail van vanavond 13/8 besluiten stuurgroep.

Volgende stuurgroep is maandag 27/8.

5. In je mail zitten ook de teksten die we hebben aangeleverd voor de Contourennota. Er komt nog een stukje over

betaalbaarheid; graag goed met[EE ear kijken. En dan mailen namens MEVACE
6. Augustusronde: kasschuiven: de schuif pakketje Corona is er doorheen. Generieke pakket wordt wrs niet goed gekeurd.
Zie mail van[JEEZ Half september graag in het MT bespreken wat dit betekent, met het oog op de uitputting voor dit

jaar. En de claim in het najaar. Belangrijk punt 1s dat de kasschuif van het stagefonds nog onderwerp van discussie 1s.

Door IRF budgettair goedgekeurd, Fi/BZ niet op inhoudelijk gronden van USK. Deze moet door; anders kan DUS: de

bonus dit jaar niet uitvoeren. [JIEEEZIs hier in de ‘lead’ en weet van de hoed en de rand. Afgesproken is dat als we

volgende week niet echt verder komen met FiryBZ dat we gaan opschalen naar [EXE
7. Premieraming tbv begroting 2021; er is een nota 7/8 naar Hugo, Tamara enfRE ter info gegaan met de hoofdlijnen.
Zie je mail.BEE orchen per nota begin volgende week over de definitieve raming.

8. pov IEE ttbinnenkort. Iris codrdineert een nota met wat doet MEVA met en voor DGV:

Cosmetica, AEB strategie, CSO, Impact op gezondheid.

9. voorbereiding PowerPoint DGCZ half uwrtjes voor 26/8: graag volgende focus:
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A. hernieuwd opleiden
B. Arbeidsmarkt: actielynen 2 & 3

C. Toekomstbestendigheid BIG

10. Overleg voorbereiden met CWIZO-leden 27/8 over CN: BREE en uiteraard programmadirectie CN via Er

dient een agenda eind volgende week te worden verstuurd via BEEF en afgestemd met EA (is vz).

11. ZZP-brief ligt stil; door alle focus op de bonus was hier geen capaciteit voor. Dient weer te worden opgepakt.

12. Per 1 september as komen er twee nieuwe collega’s: [EEbij beroepen en als rechterhand van [ERELN Het kan

zin dat hier nog contracten voor langs komen [fftekent uiteraard die van Alleen die vanBEY kv

banenafspraak) zou jij langs kunnen krijgen.

Tot zover deze update en overdracht; succes allemaal :-)

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)


